El tiempo de trabajo
Autor: Christian Melis Valencia

Der Ediciones /2025
www.librotecnia.cl

INDICE
ABREVIATURAS ...
INTRODUGCCION ... es e see e ss e eeees
CAPITULO 1. EL TIEMPO DE TRABAJO ...t
1. TIEMPO DE TRABAJO Y CONTRATO DE TRABAJO‘..‘;'\J.":’ .......................................................

2. EL TIEMPO DE TRABAJO Y DE DESCANSO EN EL CONTEXTO HISTORICO Y NORMATIVO INTER-
NACIONAL ..ottt LT T PP PP IR PP

3. ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA REGULAQIQN DEL TIEMPO DE TRABAJO EN CHILE.........

4. LA ESTRUCTURA REGULATORIA DEL TIEMPQ:DE TRABAJO EN CHILE .vveevveeeieeeieeieeeie e

A

CAPITULO II. REGIMEN JURIDICO DEL TIEMPO DE TRABAJO ......

1. LA JORNADA DE TRABAJO............... Dereisrtinieiiiiie i

1.1. Delimitacion normativa./

A) La jornada activa.

B) L2 JOrNada PaSiVa..........o..oovveooveeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeee e

a. Requisitos de la jornada pasiva
i. Que los trabajadores se encuentren a disposicion del empleador
ii. Que las causas de la inactividad no le sean imputables al traba-

iii. Que la inactividad del trabajador se desarrolle dentro de la jornada
e trADAJO ..vvevienieieciecieee et

b. Efectos de la jornada pasiva

C) Los tiempos de disponibilidad.........c.ccocererinininieniiniiinieecececee

1.2. La jornada ordinaria..........cceeueruerueerieieieieieiesiesie et eaeas

IX

XI

22
90

95
97
98
101
108
108
109

110

110
114

116



I CHRISTIAN MELIS VALENCIA

A) Duracion y distribUCION .........cc.eerveiriiieienieininieeneeeee s
a. Duracion de la jornada ordinaria ...........cccoeeeeeieieieienienieneneeene
i. Excepciones a la limitacion de la jornada de trabajo ...................
 Gerentes, administradores y apoderados con facultades de ad-
MINISTTACTON ..ot

* Personal que trabaja sin fiscalizacion superior inmediata.........

il. Presunciones de existencia de jornada..........cceeeeevevienienieniennne.
iii. Jornadas menores Y MaYOTES.......cverververreereereereeeereesuersensensessenns

b. Distribucion de la jornada ordinaria...........coccceveeieeneineniecnennnes
i. Distribucion estandar de la jornada ordinaria.............cccceevevennnne

* La distribucion diaria (horario en sentido estricto)...................

* La distribucion semanal (horarigien sentido amplio)................

- Distribucion MAXIMA ...........pcereeerererreeeeerenieieeeenseeeesenseeeeas

* Jornadas promediadas (4 séiﬁénas) ...........................................

* Sistemas excepcionales de distribucién de jornada de trabajo y
jornadas biSEmManales. .. io’e...o.evevvceeuerereceeeereseseceeseseseseie e

B) Jornada a tiempo completo yjornada parcial ...........cccoeeereiririeiririninns
a. Limite de la jornada diari
canso para colacion

jornada ordinaria diaria continua y des-

b. Horas extraordinarias y-gratificaciones ..o
c. Alternativas de distribuc¢ion de jornada ............cccccoecurciecicneincnene.
d. Jornada parcial alternativa para estudiantes trabajadores.................
C) Jornada de trabajo y contrato de trabajo.........ccceeevereneneninieieeienne.

a. La jornada de trabajo como estipulacion obligatoria del contrato de

i. Alteracion unilateral de la distribucion diaria de la jornada de
ELADAJO ettt
ii. Extension unilateral de la jornada de trabajo por caso fortuito o
TUCTZA MAYOT......ecvievieeieiieiieiee ettt sae e
iii. Extension unilateral de la jornada de trabajo de los trabajadores
€ COMEICIO ...t
iv. Extension unilateral de la jornada de trabajo de los trabajadores
AGTICOLAS .ottt

1.3. La jornada eXtraordinaria..............ccoeeerieinreiiienieinieinicseeeseeeicee s
A) EStructura NOTMALIVA .........ccvveiuieieeiieieciteeeeeee et see e sieeee e esee e eeeas
B) Voluntariedad y obligatoriedad...........cccouevienineninininieieieieenenee

a. Horas extraordinarias VOIUNLArias ............ccoeeevveeeiuieeciieeeieeeree e,

121
122
124

128
129
133
134
136
137
137
140
140
141
142
145

153
153

159
160
160
161
163

163
164

165

166

167

171
172
173
177
178

www.librotecnia.cl

iNDICE
Pags. I-VIII



EL TIEMPO DE TRABAJO. JORNADA DE TRABAJO, DESCANSOS, SISTEMAS EXCEPCIONALES Y...

b. Horas extraordinarias obligatorias............cceceveeeeieieienienieneniennene

C) Causalidad: temporalidad y excepcionalidad ............ccecvevverienienuennrnnnne.
D) PACLO PIEVIO ...ttt
E) LIMITES 1.vievievieiieiieieiesiesie ettt ettt sttt saeesaesaessesessesnesnesneeseas
F) ProhibiCIONES. .....cueeuieiieieieciiciecieeieei e
a. Prohibicion general relativa a la salud del trabajador.......................

b. Prohibiciones relativas a condiciones especificas de trabajadores o
TrAbAJAAOTAS. ...

c. Prohibiciones relativas a la existencia de una sobrecarga de tiempo
e trabajO .ol

G) Retribucion aumentada. ... e
H) Horas extraordinarias cotiipensadas con feriado adicional ...................
I) La compensacion de Permilisos .............coo..ovvrververeresrensresreesseieseessennenns

1.4. Registro y control del tierﬁpb de trabajo ...oceeeeieriee e

A) Tipologia

B) Sistemas uniformes;por sectores de actividad: obligatoriedad o volun-
tariedad .

2. LLOS DESCANSOS w..eviiieitentiteete ettt ettt ettt sttt b bttt ettt be bt bttt et enbesbesbenae e
2.1. Configuracion NOTMATIVA ......cc.evuerieriirieiieieierierteste ettt ettt ene
2.2. Descanso dentro de 1a jornada...........cceeveieienieniininieieeeeeee e
2.3. Descanso entre jornadas 0 descanso diario...........cceeeeeeeerierierienenesenenenns
2.4. Descanso semanal y en dias feStivos .........ccoeoirereircineniecneeeeececne

A) Duracion: inicio y tEIMIN0 .....c..eeerueeieienieniinisieeteeieeie e

B) Excepciones al descanso dominical y en dias festivos

a. Excepcion general por caso fortuito o fuerza mayor...........ccceeveee.
b. Excepciones especiales por actividad..........ccocoeeevveeierienienieneneenene.
i. Actividades segun su naturaleza y particularidades .....................
ii. Actividades econoémicas especificas..

. Descanso COMPENSALOTIO «......c..eveeveeereieriereiereeieneeseeeseeeeeesesseneenenis
d. Reglas eSPeCiales.......ccivireireireieieieieieeeeie et
i. Descanso en dos domingos al Mes ..........cccveeveeirieieenicieeeees

ii. Descanso en siete domingos adicionales al afio para trabajadores

€ COMEICIO ..t

iii. Retribucién aumentada de los dias domingos laborados para
trabajadores de COMEICIO. .....cueuiririiniiniiriieieeeeee e

iv. Feriados obligatorios e irrenunciables............cceevveerieirencenenee

1

180
182
184
186

189
190

190

191
192
195
195

196
196

198
199

200
200
203
208
211
213
216
217
218
218
221
223
224
225

228

229
230

www.librotecnia.cl

I’NDICE
Pags. I-VIII



v CHRISTIAN MELIS VALENCIA

v. Prohibicién de distribuir descanso semanal con feriados irrenun-
CIADIES ...ttt 234

2.5. Descanso o feriado anual 235
A) Feriado DASICO.....cveeiieiieiiciie ettt nsa e 235

a. Antigliedad MINIMAa.........ccooveriirieriiriiieieeeeeee e 236

D. COMPULO ..ttt ettt ettt eneeneens 238

¢. Oportunidad y procedimiento ...........cceeieeeeeeeierierienieneseseeeeeeeenean 239

d. FracCionamiento ..........cccoerieuirieinienieiinieieieeeeieeieee e e 240

€. ACUMUIACTON ...t 242

£ REITDUCION .. 243

B) Feriado ProgreSivo ... ..coeieeirinieerieieeeieieeeeeie e 246

C) Feriado COLECTIVO ...veuviiiiiiieiieiieiieeieese e 248

D) Feriado proporcional 249

2.6. Los permisos 251
A) Permisos retribuidos : 253

a. Permisos por muerte de ﬁéi;iente ....................................................... 253

b. Permisos para practica‘/r‘siélexémenes ................................................ 254

¢. Permisos por llamados de emergencias para bomberos... 256

d. Permiso por emergg¢ticias relacionadas con el trastorno del espectro
autista.......oceoenes TLeerserasterste st et ettt 257
e. Permisos para vaéi}hacién por programas o campaias publicas de

inmunizacion ... 258

f. Permiso por na@;rhiento de hijo 259

g. Permiso por matrimonio y acuerdo de union Civil ......c.ccoceverenennene 259

h. Permiso de alimentacion de menor de dos afios.... 260

i. Permiso por elecciones y VOtaCiones.........ceveueeueeieienienienieniennenneenas 263

j- Permiso con goce de remuneraciones ...........c.eeeeeeeereenuenienvenneenenes 264

B) Permisos n0 retribuidos ......c.eeevieeveeiieiieieeieeie e 264

a. Permiso en dia habil entre dias inhabiles..........c.cccevvevvererenerenernene 264
b. Permiso por enfermedad de hijo menor de 18 afios y por discapacidad

o dependencia severa de hijo MeNOr..........ccooeereiiineiieieeeees 265

c. Permiso sin goce de remuneraciones..........c.ceoeeveveeenieineenienenveneenenss 267

2.7. Derecho a la desconexion 1aboral............ccoevervieiieieieieiieieesese e 267
3. LoS SISTEMAS EXCEPCIONALES DE DISTRIBUCION DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LOS DES-

CANSOS Y JORNADAS BISEMANALES ....veeutteuteenteenteaseesseesseesseesseenseesseeseeseesesssesnsesnnens 272
3.1. Sistemas excepcionales de distribucion de la jornada de trabajo y los des-

CATISOS 1.vevtentetente it ete et est et et e bt e bt eb e e bt eatea e e st et et e sbesbesbeebeeb e esb et et ente bt ebeebe b 274

A) Los criterios para autorizar sistemas excepcionales.........yeverzveeeene .

. 27(
www.librotecnia.c

iNDICE
Pags. I - VIII



EL TIEMPO DE TRABAJO. JORNADA DE TRABAJO, DESCANSOS, SISTEMAS EXCEPCIONALES'Y... v

a. Caso calificado y referido a faenas y puestos de trabajo especificos 278

b. Jornada ordinaria de trabajo ..........cccccceverienininiiineeee 279
c. Limite diario de la jornada de trabajo y permanencia ...................... 283
d. Descanso dentro de la jornada..........ccocceeveeeeieeneenennnne 284
¢. Descanso minimo entre jornadas 285
f. Descanso compensatorio por dias domingo y festivos laborados..... 286
g. Horas eXtraordinarias..........coceeeeieierienienienieeieeeeeeeeeeeee e 287
h. Acuerdo de 10s trabajadores...........ccvevverierenereneninieeeee e 288
i. Condiciones adecuadas de.seguridad y salud en el trabajo................ 290
j. Nimero de dias de trabajo/€OntinuO.............c..evverrvererreeerresrerrenns 292
k. Relacion maxima entre dias de trabajo y descanso ..........cc.cocveuenee. 292
1. Dias de descanso anuales adicionales para faenas dentro del radio
urbano ) 293
B) Duracion de la autorizacion, renovacion y cuestiones procedimenta-
1€S et LDttt 294
a. Topicos jurisprudénciales TEleVantes ......ccevereeieieieieeeeee e 297
i. Incompatibilidad con el teletrabajo ........c.oeeveverieirieieiieeeieens 297
ii. Incompatibilidad con las exclusiones del limite de la jornada de
298
iii. Las empresas de servicios transitorios ...........ccccceeveececcniinecnns 298
iv. Los permisos y su aplicaCion..............cceveerveeeevereveeeeseenenenene. 299
v. La incidencia del feriado y las licencias médicas............covuennenn. 300
vi. La compensacion de los dias de descanso pendientes al término
el CONMTALO ...ttt 300
vii. Inaplicabilidad del descanso en dos domingos al mes.............. 302
3.2. Jornadas DiSEmManales...........ceoveuirieinierieinicieereeteteeee et 302
4. JORNADAS DE TRABAJO ESPECIALES .....uveutiteietersenteesteneentensensessesuesseessensensensessensessenne 305
4.1, TransSpOTte TEITESIIC .....vureurerirerierierie ettt ettt ettt ettt sae e 305
A) Trabajadores del transporte interurbano de pasajeros publico (colectivo)
Y PIIVAAO .t 307
B) Trabajadores del transporte de carga interurbana............ccccoeeveeneenennee 309
C) Trabajadores del transporte ferroviario...........eeeeereirenieereieeseeees 313

D) Trabajadores del transporte publico (colectivo) urbano de pasajeros ... 315

E) Trabajadores del transporte publico (colectivo) rural de pasajeros ....... 317

4.2. Contratos especiales regulados en el Codigo del Trabajo .........ccccceverinnene 318
A) Trabajadores agricolas.........oceveririeiiiininineei e 318

B) Trabajadores embarcados 0 gente de mar..........coeeeeeeierienienienenennenne. 320

a. Régimen de jornada de trabajo y descansos en naves de la Marina
METCANTE ... 321
www.librotecnia.cl
iNDICE

Pdgs. I - VIII



VI CHRISTIAN MELIS VALENCIA

b. Régimen de jornada de trabajo y descansos en naves pesqueras .....
C) Trabajadores POTrtUATIOS .......c.ecveeeieierierieniesiesieeeeereeneeeeeeeeneesse e eneenes
a. Trabajadores portuarios Permanentes ............ceeeereeeeruereereeruervenvennens
b. Trabajadores portuarios eVentuales ..........ccoceeceeeereeieierieneseeeenenes
D) Trabajadores de artes y eSpectaculos. ......ccoovevrerieirieirenieereeeeee
E) Trabajadoras de casa particular..............cccevevererieieienienieeneeeeeenenes

a. Trabajadoras de casa particular que no viven en la casa del emplea-

b. Trabajadoras de casa particular que yiyen en la casa del empleador
F) Deportistas profesionales y trabajadorgs que desempefian actividades

COMEXAS woveveenrrvenerereteeeeereseeeses ety b esesesesenteneteseaeseeteseseeseseaeseenenenean
G) Tripulantes de vuelo y trlpulantes de lcabina en aeronaves comerciales

de pasajeros y carga............c.c....

a. Jornada de trabajo...........

b. Descansos ..........ccccceeee

i. Descansos a bordo
ii. Descansos después del penodo de servicio de vuelo...................
iii. Descansos compensatorlos por dias domingos y festivos labo-

v. Descanso dentro de la jornada
c. Distribucion de la jornada de trabajo y los descansos.....................

H) Teleoperadores (Call CENET) ......cc.eeveeeeienieniiniiniieiieiieieeieee e
I) Teletrabajo y trabajo @ diStancia............eoeerveerienieeneiseeereeeeeee
J) Plataformas digitales de SErVICIOS......ccuerverververuietietienienieieiesie e seeeieeeene

4.3. EStatutos SPECIAlES .....c.eevierieriiriiriiriisieeiteeteeeee et
A) EsStatuto DOCENLE........c.ecuiriemiiiiciiiieieiiiceeeeeete ettt

B) Estatuto Atencion Primaria de Salud Municipal.........ccoeoevenenincnnenne.

5. LA REDUCCION DE LA JORNADA DE TRABAJO EN LA LEY N° 21.561/2023 .......ccveeen...
5.1. NOIMASs PEIMANCILES .....ecuveeurerireeeierieentierieeseeieenseeeesseeneesnresseesseesseesseesseenne

5.2. NOIMAS trANSIEOTIAS .....cvveeeveeeeeeeeeeeeeereeeteeeteeeteeeteeeteeeeeeeseeeeeaeeaeeereeeseeeseesaeenns

CAPITULO III. TENDENCIAS SOBRE EL TIEMPO DE TRABAIJO.......

1. REDUCCION Y FLEXIBILIDAD DEL TIEMPO DE TRABAJO .....vveueererrinireeteneenneneeenennenenenene
1.1. La reduccion de la jornada de trabajo..........cceceevuereneniininieieieienenenenee

1.2. La flexibilidad del tiempo de trabajo..........c.cceeeireneincininicincieccne
A) Las medidas de reordenacion del tiempo de trabajo ..........cccceeveeuenneee.

326
331
332
333
334
335

335
336

337

338
339
344
344
344

345
346
347
347

348
350
354
355
355
356

357
363
365

371
373
374

376
377

www.librotecnia.cl

iNDICE
Pdgs. I - VIII



EL TIEMPO DE TRABAJO. JORNADA DE TRABAJO, DESCANSOS, SISTEMAS EXCEPCIONALES Y.... VI
B) Las medidas de reparto del trabajo ..........ccooeeeeeieieieiieieienieneseseeeee 379

2. LA CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL COMO MEDIDA DE REORDENACION DEL
TIEMPO DE TRABAJO ..eiutitiiieiieiientetenteste st et eit et ettt st eueeseeae et esnesaesaesaesae e 380
2.1. Medidas de conciliacion de la vida familiar y laboral en pandemia............. 385

2.2. Medidas de conciliacion de la vida familiar y laboral de la Ley
NO 2156172023 .ottt 387
A) El derecho a bandas horarias ............cceevevvevieierieieieieieieseesie e seeiens 387

B) El pacto de compensacion de horas extraordinarias con descanso adi-
CIOMAL . Dt 388

2.3. Medidas de conciliacién de la vida familiar y laboral de la Ley
N°21.645/2023 7 389
A) Derecho a feriado prefeyéﬁte en periodo de vacaciones Mineduc......... 389

B) Derecho a la modiﬁcac:i:(f)fr/l transitoria de horarios y turnos en periodo
de vacaciones Mined@éi ........................................................................ 390
C) Derecho al teletrabajé ............................................................................ 392

2.4. Medidas de conciliacion de la vida familiar y laboral de la Ley
N°21.565/2023 3 394
3. TIEMPO DE TRABAJO Y NEGOCTACION COLECTIVA «.vrvrvevevereeeseeseseseseeseseseseeseseseseeseseseseenes 395
BIBLIOGRAFIA ....ccccoooooieocescescescoseseesessess s 401
DIOCTRINA .ttt ettt b ettt et b e bt e bt e bt et et et e nbesbenbenbeane 401
INORMATIVA CITADA «....vuteutentiteniesieetteiteatete st sttt eseebtestententebe s e besbeeseeieestentenaenteneenaenne 407
Contraloria General de la Repiblica .........cccoevverieriiriiriinieieieieieeee e 407
Direccion del Trabajo ......c.cecvecierieririirieiieieeieee ettt 412
JURISPRUDENCIA CITADA ....cuventenieiinieniteieestenteeensessessesbeeseeneensesensensenienee S . 414

www.librotecnia.c
iNDICE

Pags. I-VIII



